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OBSERVACIÓN

1 14647 47873731 VASQUEZ GONZA ELIZABETH CAS N° 021-2024-ESP. EN REMUNERACIONES - AIRHSP NO APTO 16 16 20 22 74
* No supera el puntaje minimo requerido en la entrevista 

personal

2 14681 48335727 ROQUE ITO, YENY ELIZABETH CAS N° 021-2024-ESP. EN REMUNERACIONES - AIRHSP NO APTO 16 16 20 NSP 52 * No se presento a la entrevista personal

3 14668 70282064 MONTESINOS ROMAN BRIZEIDA KATIA CAS N° 021-2024-ESP. EN REMUNERACIONES - AIRHSP NO APTO 0 0 0 0

* No cumple con el numeral 1 y 2 de la parte V del TDR (no 

desglosa experiencia general y especifica, no adjunta 

boletas y/o constancia de pagos).

4 14655 70109974 APAZA COASACA RAYMUNDO CAS N° 021-2024-ESP. EN REMUNERACIONES - AIRHSP NO APTO 0 0 0 0 * No cuenta con experiencia especifica para el cargo
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