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Resolucion DirectorabN® -1 883  _ 2004 DUGEL-SR

JuuacA 9 g ARR 2004

VISTO:

El Informe N° 0017-2024-GR. PUNO/GRDS/DREP/UGEL-SR/AGI-PL, Sobre formulacién del POI
Multianual 2025-2027 de la Unidad Ejecutora 911 Educacién San Romaén.

CONSIDERANDO:

Que, el Plan Operativo Institucional (POI) comprende la Programacién Multianual de }as,
Actividades Operativas necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) definidas
/<) en el Plan Estratégico Institucional (PEI}, del GORE Puno, respetando el perfodo de vigencia del PEI,
7 ademas, establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual con
programacion fisica y financiera, en relacién con los logros esperados de los objetivos estratégicos del -
PEL

Que, el numeral 71.2 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 28411, Ley General
R g}}-; del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con D.S. N@ 304-2012-EF, estable que el Presupuesto
W2\ Institucional se articula con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva de mediano y largo
hlazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacién
He los fondos piblicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, conforme 2
/su escala de prioridades;

Que, mediante Decreto Legislativo Ne 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN), como &rgano rector y orientador del Sistema Nacional de

Planeamiento Estratégico (SINAPLAN)
o/mg Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo Modificado N¢ 0016-2019-

CEPLAN/PCD, se aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional’, cuyo contenido y sus
modificaciones son aplicables para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento en
los tres niveles de Gobierno, pautas para la elaboracion, implementacién, seguimiento, evaluacién y
mejora continua de las politicas y planes institucionales de las entidades, en el marco del ciclo de
planeamiento estratégico para la mejora continua, las politicas de estado para el desarrollo nacional, la
vision del Perti al 2050, la politica general de gobierno y las politicas nacionales, sectoriales y
territoriales.

Que, en el numeral 6.2 Elaboracion y aprobacién del POJ, establece que La entidad elabora y
aprueba su POI Multianual con la finalidad de orientar la asignacién de recursos al logro de las metas
prioritarias por un periodo no menor de tres (3) afios y que el POl Multianual de la entidad debe registrar
la priorizacién de cada Actividad Operativa, segin niveles establecidos, sobre la base de la' Ruta
Estratégica definida en el PEL

Que, la Guia de Planeamiento Institucional establece el 30 de abril como plazo maximo para el
registro y aprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2025-2027 en el aplicativo
CEPLAN V.01, posterior a dicho registro, las entidades identifican y valorizanlos bienes, servicios y obras
necesarios para el cumplimiento de sus actividades operativas, como base para la programacion



Multianual de Bienes, Servicios y Obras. A través del cuadro Multianual de necesidades 2025-2027. por
parte de los titulares de las entidades de los tres niveles de Gobierno.

Que, en cumplimiento de las disposiciones antes mencionadas, se ha formulado el Plan Operativo
Institucional Multianual 2025-2027 de la Unidad Ejecutora 911 Educacién San Romén, con participacién
de los responsables de las unidades.de costeo, quienes hicieron llegar las propuestas consolidadas en el
presente POl Multianual. ) I

Que, mediante el informe N° 0017-2024-GR. PUNO/GRDS/DREP/UGEL-SR/AGI-PL, el
S5 especialista en planificacién del Area de Gestién Institucional, solicita se emita la Resolucién de
2lprobacién del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2025-2027, que corresponde ala UE, 0911
“Bducacion San Roman, a fin de cumplir con los objetivos propuestos en el marco de la Ley del

Estando visado por el jefe del Area de: Gestién Institucional, Administracién y Asesorfa Juridica,

De conformidad con el DL. N2 25762 Ley Orgdnica del Ministerio de Educacién, modificado por
laLey 26510, Ley N2 26510, Ley N2 31953 Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2024, DS,
N 015-2002-ED. Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién
y de las Unidades de Gestién Educativa Local. RS N¢ 203-2002-ED. Aprobaci6n el &mbito jurisdiccional,
organizacional interna y CAP de las DRE y UGEL,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR. - El Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2025-2027
de la Unidad Ejecutora 911 Educacién San Romaén, conforme al documento que como Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucién,

y ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, - Al Area de Gestién Institucional y Administracién a
<% realizar los ajustes del POI Multianual en el afio respectivo, en funcién al PIA aprobado por el Gobierno
A

-} Regional, a solicitud de los Centros de Costo, para el avance continuo de cumplimiento de los Objetivos
/| Estratégicos, Acciones Estratégicas y Actividades Operativas.
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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional (POIl) es una herramienta de Gestion Institucional
de corto plazo que contiene la programacién de las actividades operativas
necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales y llegar a los
Objetivos Estratégicos Institucionales, definidas en el PEl 2021-2026 aprobado
por RER. N° 305-2020-GR-GRPuno, verificado y validado por el CEPLAN
establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales y anuales,
(programacion fisica y financiera).

El presente Plan Operativo Institucional Multianual 2025-2027 es el instrumento
de gestion que orienta la necesidad de recursos para implementar la
identificacion de la estrategia institucional que contribuya a fortalecer el
desempefio institucional y que permite monitorear la realizacion de las metas
priorizadas por la institucion, asi como la ejecucién presupuestaria programada
que refleja el cumplimiento de las metas con la ejecucién presupuestal.

En ese contexto el Area de Gestién Institucional mediante el especialista en
planificacién, como drgano de linea encargado de conducir el planeamiento
institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de San Roman, ha
consolidado y elaborado el presente documento de gestién para los afios de
presupuesto fiscales 2025-2027, considerado como anteproyecio del POl 2025.

Finalmente, el presente documento se elabora en base a la estructura de planes
multianuales emanadas por el CEPLAN, cuyo plazo de elaboracion y aprobacion
se sujeta a lo establecido en el oficio muitiple N° 000024-2024-GRP/GRPPM
ampliado para su ingreso hasta el 17 de abril del presente afio, fecha de cierre
del aplicativo CEPLAN V.01 procediéndose a la emision del acto resolutivo y
posterior publicacién en el portal de transparencia de la institucion, poniendo al
alcance del publico en general que indica la normatividad vigente.

De acuerdo a la guia de planeamiento institucional, el presente POl Multianual
debe ser aprobado como maximo el 30 de abril y puede ser ajustado luego de la
aprobacién correspondiente, en ese entender algunas actividades operativas
pueden ser ajustadas en funcién al PIA 2025 luego de su aprobacion de la Ley
anual del presupuesto de la republica para el afio 2025, luego de ser aprobado
y comunicado por el Gobierno Regional Puno mediante acto resolutivo.
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UGEL SAN ROMAN - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

1.- BASE LEGAL.

e Constitucion Politica del Pera.
e Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion.

o Ley N° 27867 —Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria
Ley N°® 27867.

o Ley N° 28522 — Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del CEPLAN.

e Ley N° 28411 — Ley General del Sistema de Presupuesto.

e Ley N° 27658 — Ley Marco de Modernizacidon de la Gestion del Estado.

e Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

e Ley N° 27815 — Ley del Cddigo de ética de la Funcidn Publica.

e Ley N° 31953 — Ley del Presupuesto del Sector Publico 2024

e D.Leg. N° 1440 — Sistema nacional de presupuesto publico que establece
el principio de Programacion Multianual.

e Ordenanza Regional N° 008-2008-CR/GRP, aprueba “Reglamento de
organizacion y Funciones” del Gobierno Regional Puno y su modificatoria
la OR N° 002-2018-GR Puno/CRP.

e Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2018-
CEPLAN/PCD: Guia modificada de Planeamiento Institucional.

2.- DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL. (PEI 2021-2026)

La Gestion del Gobierno Regional Puno, estad enmarcada en las politicas de
Estado del Acuerdo Nacional, politicas generales del Gobierno hacia el
Bicentenario y objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Regional
Concertado Puno al 2021, los cuales estén centrados al mejoramiento del nivel
de vida de la poblacion, mediante la dotacion de servicios de calidad; para lo
cuzl, es necesario el cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios
hacia el ciudadano; en este contexto la politica institucional regional, se enmarca

en los objetivos y lineamientos siguientes:
Sector Educacion.
Mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién

- Fomentar el derecho de la igualdad de oportunidades entre los hombres
y las mujeres.

Desarrollo social y bienestar de ia poblacién




- Mejorar los logros de aprendizaje en educacion basica.

Desarrolio institucional y modernizacion del Estado

- Promover una cultura de integridad y ética publica en los servidores
publicos.

- Implementar la gestion por procesos y promover la simplificacion
administrativa en las dependencias de Gobierno Regional.

- Mejorar los procesos de la gestion publica, a través de la innovacion y
aprovechamiento de nuevas tecnologias para optimizar el desempeno de
los servidores publicos.

- Implementacion de los instrumentos de gestion en el marco de la

modernizacion.
Lucha contra la corrupcién

- Combatir la corrupcion en todas las dependencias del Gobierno Regional.

- Implementar las acciones de transparencia y acceso a la informacién
publica.

- Fortalecer mecanismos para la gestion de denuncias por presuntos actos
de corrupcion

- Promover la participacion de la sociedad civil organizada en los espacios
de concertacion regional:

3.- MISION INSTITUCIONAL.
GOBIERNO REGIONAL

“Promover el desarrollo integral y sostenible de Ia region Puno, con
autonomia e igualdad de oportunidades, transparente, competitiva y
concertada”

UGEL SAN ROMAN

“La UGCEL, las instituciones educativas y la sociedad organizada de la
Provincia de San Roman, estan al servicio de la formacién integral de los
estudiantes”. En tal sentido:

UGEL SAN ROMAN - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
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transformadores, con valores andinos y con alta calidad humana.

-~

- Contribuyen al fomento vy realizaciones de investigaciones cientifica, ~—

tecnoldgica y humanista.

- Dentro los procesos de asesoramiento, capacitacién y formacién docente,
prioriza el ejemplo y la demostracion tedrico — practico en el aula, por
resultados.

- Promociona el desarrollo humano con identidad cultural andina para la
interculturalidad, como protagonista del desarrollo social y econémico de
la Region.

- Exige y garantiza una sociedad educadora en valores, especialmente en

la familia y de los medios de comunicacién local.

- 4.-BREVE DESCRIPCION DE LA INSTITUCION:
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UGEL SAN ROMAN - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

- 4.1. Organigrama Estructural: ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA UNIDAD D

GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN ROMAN

-
P
s

PDIRECCION

Coxsaio
Darticipatere Logal
dz Educacion

Arez de Auditoriz
Interma

Ares de Aseseriz

Arsade

Administrscién

Juridicz

Airea de Gasticn
Institocional

Centros v
Prosramas
Educstivos

La Unidad de Gestion Educativa Local de San Romaén-Juliaca, segun la
Ordenanza Regional N° 01-2017-GR PUNO-CRP tiene la siguiente estructura,

organizacion, siguientes.

Denominacién del Organo: Direccién

- Director de Unidad de Gestidn Educativa Local San Roman

- Especialista Administrativo |
- Periodista |
- Técnico Administrativo |

- Secretaria ll

Denominacion del Organo: Area de Gestiéon Pedagégica
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- Jefe de Gestion Pedagogica

- Especialista de Educacion Basica Regular Inicial (02)

- Especizlista de Educacién Basica Regular Primaria (03)

- Especialista de Educacion Intercultural Bilingle

- Especialista de Educacion Bésica Regular Secundaria (07)
- Especialista de Educacién Técnico Productiva ;
- Especialista en Educacion (02) i
- Asistente en Servicios de Educacion y Cultura | ;

-  Secretaria.

Denominacion del Organo: Area de Gestién Institucional ;
- Director de Sistema Administrativo Il
- Planificador |
- Estadistico |
- Especialista en Racionalizacién | !
- Especialista en Finanzas |
i - Ingeniero |

- Secretarial

Denominacién del Organo: Area de Administracién |
- Director del Sistema Administrativo Il

- Contador|

- Tesorerol

- Especialista Administrativo | — Abastecimienio

- Especialista Administrativo | — Personal
- Especialista Administrativo | — Remuneraciones y pensiones
- Analista en Sistemas PAD | — Computo

- Técnico Administrativo | — Movimiento Personal
- Técnico Administrativo | - Escalafon

- Técnico Administrativoe | — Abastecimiento

- Técnico Administrativo | — Patrimonio
- Cajerol |
- Operador PAD |
- Secretaria |

- Chofer|

i
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- Chofer |
- Trabajador de Servicio Il

- Trabajador de Servicio Il

Denominacion del Organo: Area de Asesoria Juridica
- Director de Sistema Administrativo Il
- Abogado |

- Secretaria |

Denominacién del Organo: Area de Auditoria Interna
- Director de Sistema Administrativo Il
- Auditor |
- Especialista en Inspectoria |
- Secretaria
Total; 56 Cargos
Es necesario indicar que la UGE.SR. inicio su funcionamiento con 53

cargos. Adicionandose personal CAS Variable en funcién al presupuesto

4.2. Funciones Generales:

-]

Dirigir y evaluar la adecuacion y aplicacion de la politica y normatividad

del sector en su ambito territorial y liderar el proceso de mejoramiento

continuo de la calidad, equidad y democratizacion del servicio educativo.

e Conducir y orientar la formulacién, implementacién y evaluacion del
Proyecto Educativo Local en coordinacion con el Consejo Participativo de
Educacién (COPALE) de la provincia de San Roman, asi como aprobar el
Plan Operativo Institucional (POI).

o Orientary evaluar las acciones conducentes al desarrollo de la educacion,
ciencia v tecnologia, cultura, recreacion y deporte en el ambito regional.

e Conducir e incrementar la productividad y eficiencia de los procesos de
gestion pedagogica, institucional y administrativa.

e Impulsar la descentralizacion efectiva de la gestién pedagdgica,
institucional y administrativa y el fortalecimiento de la gestion educativa.

o Coordinar, scbre de su competencia, con las entidades publicas y

privadas que trabajan a favor de la educacion, la ciencia y tecnologia, la

UGEL SAN ROMAN - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
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UGEL SAN ROMAN - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

cultura, recreacion y el deporte provincial, mediante la celebracién ds
convenios y/o contratos.
Orientar la formulacion, ejecucién y evaluacion del presupuesto en el
ambito provincial.

Establecer e implementar mecanismos de participacién y vigilancia
ciudadana para garantizar una gestion transparente y equitativa.
Conformar equipos funcionales de trabajo para apoyar la gestidn
pedagdgica, institucional y administrativa de la UGEL y de los centros y
programas educativos.

Aplicar estrategias efectivas y pertinentes para disminuir drasticamente el
analfabetismo y apoyar los programas de organizacién multisectorial de
alfabetizacion.

Informar a las entidades oficiales correspondientes de la opinion puablica
de los resultados de su gestion.

Identificar las necesidades de capacitacion del personal del personal
docente y administrativo y desarrollar programas de capacitacion, asi
como brindar facilidades para la superacién profesional.

Determinar las necesidades de infraestructura y equipamiento, asi como
participar en su construccién y mantenimiento en coordinacion y con el
apoyo del Gobierno Local y Regional.

Delegar funciones vy atribuciones que faciliten y flexibilicen la
descentralizacion de la gestion educativa.

Emitir Resoluciones Directorales de diferentes tipos de su jurisdiccion.

4.3. Funciones Especificas:

a. Direccion: Es responsable de dirigir, evaluar y aplicar la politica y

normatividad, ademas se encarga de coordinar sobre asuntos de su

competencia con entidades que trabajan a favor de la educacion, efc.

Area de Gestién Pedagdgica: Es responsable aplicar estrategias
alternativas orientadas a mejorar la calidad de los servicios educativos,
promover, elaborar y ejecutar proyectos de innovacion pedagdgica, entre
otras funciones.
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Area de Gestion Institucional: Es responsable de brindar asesoramiento
técnico en las areas de planificacion, presupuesto, racionalizacion,

estadistica e infraestructura educativa de la jurisdiccién.

Area de Administracion: Es responsable de la administracién y
desarrollo del potencial humano y de la administracion financiera, asi

como de los bienes y servicios de la direccion de la UGEL San Roman.

Area de Asesoria Juridica: Es responsable de asesorar, tramitar

procedimientos y emitir informes y dictdmenes de caracter juridico legal.

Area de Auditoria Interna: Es responsable de realizar las acciones de
seguimiento correspondientes, ademas de elaborar informes de control
interno y elevar a las instancias que corresponda para mejorar la gestién
publica.

4.4.- Competencias Exclusivas.

Fortalecer la gestién de los directores/as, subdirectores/as y Plana
Jerarquica en el liderazgo pedagdgico y gestion publica, al inicio, durante
y final del calendario civico escolar para lograr el sostenimiento continuo
de los logros de aprendizaje de nuestros estudiantes.

Fortalecer el Monitoreo y acompafiamiento pedagégico y practica
pedagdgica en nuestros docentes.

Fortalecer las tecnologias de la informacién y comunicacion en la sede

administrativa, niveles y programas educativos.

4.5.- Competencias Compartidas.

UGEL SAN ROMAN - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

Gestion de los servicios educativos de la educacion basica regular, con
criterios de interculturalidad orientada a potenciar la formacién para el
desarrollo.
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estos se desenvuelven.

e Fortalecer las alianzas estratégicas a nivel local, regional, nacional e

i internacional con los sectores involucrados en la educacion.

e Coordinar activamente con el sector salud, defensa civil, defensoria del
pueblo, Ministerio de la mujer, etc. Para prever las enfermedades y
vacunacion, primeros auxilios, desastres naturales, violencia infantil,
sefializacion de seguridad, fumigacion, etc. en todas las instituciones

educativas y sede administrativa del @mbito de la UGEL San Roman.

5.- ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEIl) PRIORIZADAS
POR OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEl). (PEIl 2021-2026).

Los objetivos estratégicos institucionales, orientan la gestion de la entidad hacia el
logro de los objetivos estratégicos sectoriales y/o territoriales. Definen los cambios que

la entidad pretende lograr en las condiciones de los ciudadanos, o en el entorno en que

TABLA NRO. 01

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEI)

cODIGO

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INDICADOR

OEl: 02

Mejorar los niveles de logros de
aprendizaje en los (as)
estudiantes de  educacién
basica, tecnico productivo y no
universitaria

Porcentaje de estudiantes de educacion primaria de
EBR con nivel satisfactorio en mateméatica.

Porcentaje de estudiantes de educacidn primaria de
EBR con nivel satisfactorio en comunicacion.

Porcentaje de estudiantes de educacién secundaria de
EBR con nivel satisfacterio en matemética.

Porcentaje de estudiantes de educacion secundaria de
EBR con nivel satisfactorio en comunicacion.

Porcentaje de estudiantes de educacién secundaria de
EBR con nive! satisfactorio en ciencias sociales.

UGEL SAN ROMAN - AREA DE GESTIGN INSTITUCIONAL
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Porcentaje de estudiantes de educacion secundaria de
EBR con nivel satisfactorio en ciencia tecnologia.

Porcentaje de asistencia de poblacion de 3 a 16 afios
gue accede a la educacion basica.

Porcentaje de asistencia de poblacién de 3 2 16 afios
que accede a la educacion basica.

Fuente: PEI 2021-2026

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES.

Las acciones estratégicas institucionales, son iniciativas que contribuyen a implementar la

estrategia establecida por los OEl, las cuales se concretan en preductos (bienes o servicios) que

el Gobierno Regional de Puno, entrega a usuarios, fomando en cuenta sus competencias y

funciones, definidas en el marco del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

TABLA NRO. 02

CODIGO OBJETIVO

CODIGO ACCION ACCION ESTRATEGICA INDICADOR
ESTRATEGICO ESTRATEGICA
Servicios de educacion oportuna, | Porcentaje de la poblacion de
integral v de calidad a la | educacion basica que recibe
! poblacion de educacion basica. | servicios educativos en forma
AEl: 02.01 ; :
oportuna integral y de calidad.
OEl: 02 Adiestramientos docentes de | Porcentaje de docentes de
educacion integral y de calidad | educacion basica capacitados en
Mejorar los niveles de AEI:02.02 para educacion basica. forma integral y con calidad.
logros de aprendizaje en — — - - .
los (as) estudiantes de Acceso a servicios de educacion | Porcentaje de asistencia de la
ediicacion: basica. aenics de calidad para la Poblacién de 3 | poblacion de 3 a 16 afios a
productivo y, 6 AEl: 03 a 16 afios. educacion de calidad.
universitaria — — - .
Servicio educativo integral a los | Porcentaje de estudiantes de
(as) estudiantes de educacion | CETPRO con formacion técnica
AEL.05 técnico Productiva. integral.

Fuente: PE| 2021-2026
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6.-PROGRAMACION MULTIANUAL DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO/

2025-2027. (Reporte del aplicativo V.01 CEPLAN)

6.1.- Programacion Multianual de presupuesto de la Unidad Ejecutora

(Cuadro resumen de presupuesto por centros de costo)

TABLA N° 03
Centro de costo/Afios 2025 2026 2027

Direccion 134,900.00 137,300.00 141,100.00
Area Auditoria Interna 1,000.00 1,250.00 1,500.00
Area Asesoria Juridica 9,100.00 9,600.00 10,100.00
Area de Administracion 228,652,485.00 228,652,485.00 228,652,485.00
Area Gestion Pedagogica 464,597.50 469,047.50 473,407.50
Area Gestidén Institucional 69,650.00 69,650.67 69,650.67

TOTAL S/

229’ 331,732.50

229’ 339,333.17

229’ 348,243.17

Fuente: Anexo B-4 CEPLAN
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6.2.- Programacioén Multianual de actividades de la Unidad Ejecutora 911 Educacion San Roman 2025-2027: Anexo B-4 CEPLAN V.01

Perindo PO Malzaniosd

Hvel do Guiicons R - GOD

Sector

F CENTRO B2 COSTE: 02 03 - DIRZCCON

ATLD2.055 - SE&Y

038 - 2027

JERNOG R
S5 - GOEIE
455 - GOIIERND
008511 - 2EGIOH PUNO-EDUCAC I SA4 ROwAN

CEl (2 - pAF0RAR 106 KWELES D2 LOGRIS DL APRDY
VOrOS DE EDUCACION CPORTURA; »

6.2.1.- Programacion mensual del centro de costo 1 (Direccion)
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6.2.2.- Programacién mensual del centro de costo 2 (Auditoria Interna)
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6.2.3.-; Programacion mensual 'del centro de costo 3 (Asesoria Juridica)

| CERTED DE COTTO! 02,073 - ARZA DE ASEOLGRLS JURIDICA

1 CENTRD OC COSTO. 02.04 -
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6.2.4.- Prbgramacién mensual del centro de costo 4 (Administracion)
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INTEGRAL Y JULIAL COSTED. S 0.4 00 300 150.00 ASLED 0.0 0.00 0.4 175.00 0.00 0.0 .o 112500
U/ EHISTAR SOCI0 i Fisco .00 G.00 .00 1.00 Q.00 000 0.Ca 1.00 0.00 0.00 GO0 4.00
ER0HAL izl COSTEO.S/ 0.6 [i%ss] A0 OO0 0.00 o0 0.0 225.00 .00 .00 0.0 1,3513.64
- KBEA A 2025 FisLo 0.00 6.co 0.00 0.60 1.0o 0.00 0.00 000 0.00 0.0 0.0 .00 1.090
] t.['E R;EAA L ‘ CO5TEO.S/ R (e o.00 0.9 400.00 e.00 0.09 [iten) 0.00 0.00 .80 0.00 00,00
I . Fsice .00 0.0 o 0.09 1.00 Q.08 0.00 .00 .00 0.00 0.0 X 1.00
ACWO09E100312 U-"S(II;?_“ DE }E,meje ACCION Muy Alta 2026 - g UO —_ N ﬂ o
LA CO57£0.5/ 0. 2.0 3.00 oL A36.00 000 [ENES] 0w .00 G0 [(Xers .00 AB0.L0
APRENDIZAJES ¥ 1 o .y .
ACTUAR COMBETENTE 2037 FisiCo 0.00 w00 g.00 Q.60 1.00 .00 0.00 0.0 i) @.oe [sRwd) .e0 1.60
COsTLO.s/ 0.0 o0 0.0 0.59 e .00 0.0 0.0 0.00 DRSS 0.co 0o 5040
2025 FisSICO 0.0 .00 1.08 0.0 o.na .00 0.00 0.0 0G.00 0.0¢ [EX#i] e i3} 1.0
el ak mm gesE g e R M W B B o e V0
L EH A avgq PROMOCION DEL BUEN 211101 - " : — 381 . j Rd i i J i R 4 i R 3 =
AOICO091103313 INCIO DEL ARD JULIACA ACCION Hary Mea 2086 COSTED.S! i P S pope G0d o 6.0 e . _—. i .06 S
. & A 188 . N
HETAR T s FiSiCo 000 0.00 1.00 0.0 0.00 .00 0.00 0.0 0.00 0.0 0.4 .00 1.60
CO5SFEO.S7 a.a B0 2,400,003 0,00 B.c0 a.0h 0.6 [iR] 8.0 0.00 a.ca .00 2RO
2028 Fisie (PXEN] [ERES] [ORVi [EXET] 1.u0 Qe [RE] (VA7) 1.60 . u.w (LX) 2,00
COSTL0.8/ 0.4 wen [ o 13000 8.6 0.9 [R<i] 150,00 0.0 0.0 (RS ] F0.03
JEFE DE AREA AGP v 2
: e 211101 - ACCION DE . FISICO .00 0.00 0.00 0.0 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.6 0.00 2.00
ADICGUGEI00314 ;\é?;?:‘g“s JULIAEA COMTRDL Moyalla, 205 COSTRO.S/ 0.0 000 o6 0.ca 200,00 0.00 c.on 0.0 205,00 .00 0.0 f.o0 2069
5007 Frsicy (e 0.ug 000 FREY] .00 [IRT] (VR VT] (5T 1,60 a.0a [VREN] [EXT] 2.
& COSTED.SY 0.0 ] [ee] 0.0 239,00 .02 o .00 250,00 0.03 @00 .00 509,09
4adk Fisito 0.0 0.60 Qo0 0.00 0.00 000 0.00 0.0 G400 i.00 .o 0.60 1.00
! JEFE DE AREA AGP - 2 COSTEQ.S/ .49 2.0 o0 0o LRI .00 0.f8) iR} e 353.02 0.0 0.0 350493
FROYECTOS DE 5 ! o o C 4
ACIROGHTICONS INHOVACIOH Fosnep 21T101 - Leriny My Mta 2026 r_'s_(D 000 0'90 900 't':_' g:00 00 D'G_O e 08 ’-9" 0.0 .09 ; L"_]
PUEIAL PRIAARIA JULIACA CQ3TE0.5/ 0.0 G 0.0 0.03 @00 ©.00 0.60 iR« 0e0 03,00 0.0 iy 400,00
SECUHDARLS 0827 FISICO 0. 0.00 000 Q.00 0.c0 0.00 0.a0 0.0 .60 5.00 D.04G D00 1.0
i COSTEOLSS [1RE] 0.00 a0 .00 a0 0.0 .00 0.0a 000 ALLDD 009 paa 45020

oY
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gl FISICO ¢.00 0.00 040 0.0a ¢.00 0.00 0.00 6.0 (.00 1.00 0.0 0.60
JEFE OC AREAAGP COSTEOD.S/ 0.0 oe0 SN 0.0 006 0.00 0,00 0.ca L.040 3000 .00 0.04
e o
| BUZHAS PRACTICAS 211101 - : FISICO 0.09 G.00 0.60 0.69 .00 .00 0.60 o0 .00 1.00 0.69 0.00
AGHD . ACCION it 3
[ TRMOTIINS ISJ‘EICCM:- PRIMARIA suttaca "€ HyMa W COSTED. S/ 0.0 000 0.0 0.0 0.08 .00 o0 0.4 £.00 %] 0. cca
, HHDRES -_ risico 0.00 0.00 6.0 0.00 v.00 0.00 0.00 0.60 0.00 1.08 0.4 0.00
; COSTEQ.S/ 0.00 (Ut 1) Q.02 .05 o.00 G.00 0. 0. FLRE Ll e] GRS iie)
| 00 FIsco 0.0 0.00 .00 0.00 0.¢0 0.00 0.00 0.2 Q.00 1.00 0.63 0.00
| JEFE DE AREAAGP - - COSTEQLS/ G 000 (S 0.0 0.00 .00 PR 0.0 [t ) A0 060 0.e0
PROYZCTOS DE
i y . o 0.6d .oo Kit] 0.4 v 0.00 .60 0.00 0.c0 1.00 0.0 0.co
ADICOGY1IC0317 INVESTIGACION 2AITS . accion Muy A 2024 O o0 2 ; : ! ,_ >
I THICIAL PRUAARIA AL COSTED. S/ 0.09 PR 0.0 0.0 a.00 .80 0.0 0.0 G0 50,08 0.0% 6.00
SECUMDARA 3627 FISILO 0,00 .00 .00 0.0 0.to 000 0.0¢ 0.0 0.0G 1.00 0.00 0.0o |
i COSTEOLS7 000 .0 0.03 .20 6.00 .09 203 0. [l 406,00 o.og c.co i
[ " . : ; — i
i - ) ) {
| 2025 FiSIZO .0 0.00 9.00 0.09 0.60 9.00 0.00 ¢.00 0.£0 i.60 0.00 6.00 1.0 3
AGE ESPECIALISTA COSTED.SF X ] .00 0.0 0.5 0.04 .00 0.0 0.0 :2:d 3200 0.04 [Se] 300,60 |
1 S ) 3 ‘o . o
. i EDUCACION FISICA: 214101 - . Fisico 0.00 G.0n 9.00 6.0 0.0 4.00 o.0g G.C0 (ERES) 1.00 0.9 0.00 (Rt
AL 2110k ; Coacqe: ), 5
ADICRINI1E CORCURSO ESCOLAR  JULIACA EEOR Hiy: Mk 2078 COSTLO.S/ 0. oo 0.0 000 non .62 ©.03 a.co fsal 35000 0.09 .00 300
D GIMHASIA RITACA i y 2 " . .
| 2027 [Rtins 0.co .00 .00 0. 0,60 .06 000 .o 0.00 1.0 0.0 .00 1.0
{ COSTEO.S/ 0.2 0.0 .00 .67 000 .09 .00 0.0 800 40,00 R w.oa A0
| 1625 Fis1L0 0.00 .00 0.00 0.0 1.00 Q.00 0.00 .00 0.00 Q.60 .09 .00
: COSTED. S/ 0.09 0.6 (SR8 [LR=) 2 .09 0.0 0.0 [iXed] 0.03 [ER .00
| AGP - ESPECIALISTA ;o . 25
| . - FsICO 0.00 0.00 0.00 0.0 1.00 a.00 0.0 G.00 0.00 Q.40 0.00 0.00 1.04
| ADIBG094100322 EIb  CONCLRSD 201 ecinn My Alts 2026 2 2 3 i : 2
RALHRIAL TYHRUY JULIACA COSTRO.S7 0.£a IR 0.7 o 559,04 .02 .0 o0 700 0.3 hiXed 0.9 RAGEL ]
i FisIZo (300 0.00 o400 0.0 1.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.40 Q.00 .00 1.00
' h LOSTC0.5/ 0 [ley 0.0 [iRSS] B30 @00 6.0 oo (e ] 0.63 (ees] 4.0 L0009

6.2.6.- Programacion mensual del centro de costo 6 (Gestion Institucional)
G LENTRO BE COSTO: 0200 - AREA GE GESTION INSTITUCIGHAL

OZLOE - MEJORAR LOS KIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EX LOS (45) ESTUDIANTES BT EDUCACION BASICA; TLCNICO PRODUCTIVG ¥ NO UNIVERSITARIA
AEDZ.01 - SERVICIOS DE EDUCACION CRPORTUNA; INTEGRAL Y BE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA

- e e URIGEL aipap  PERIODO PROCRAMACION MENSUAL TOTAL
copGo ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGED [T FRIORIDAR /i miaNUAL  pasta o1 Gz 03 04 0% 4 o7 a5 10 1 iz AduAL
‘ 3045 FISICO .00 1.00 .00 1.0 .o 0.00 100 3.0 000 0.0 5.0
| LOaILG ) (TR =N 20000 o ool o.ns < (=] 00D @, 1,650.00
PLARIFICACION: 211101 - Fis1z0 0.00 1.09 1.00 1.0 0.0 0.0 1.00 0.00 0.00 0.0 5.00
| G ET?STE;_S? [;Cgf;:,:; ’ jl}-:fciz\ £ tapalia, “aome CO3TED.S/ 0,00 20304 2o 203 0 tid soeo 20000 6.oa .03 CHE] 1,020.00
J o FiICO .00 1.00 500 1,00 o.00 .00 1.60 0.60 0.00 0.00 5,60
| COSIED. S/ 0.0 20 i ol e} G608 200.00 o6 (RG] [EXEL 200,00 1, L0
E
! I RARSTRUC T112A sk FsICO 0.00 6.60 1.00 0.0 .00 0.00 2.00 .00 .00 0.00 0.0 6.0 5.0
EDUCATIVA = COSTEO.S/ 0.6 G.co 5,253.00 o 060 [ERe 3 o 1050060 4.0 0.6 Gou 25,150,009
| asonserionion oot icps TB1 + connt e 6 FISICO 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 200 0.00 0w 0.Co 5.00
i PARAEL SANEAMIENTD THHIACA LGSTEO.SY u.00 feed] 475000 0.6a 0.00 000 1250033 Qed 1050034 G 0. .00 1425067
i FISICO LEGAL DE LAS Stz FiSICO 0.09 6.00 1.00 6.0 0.c0 0.60 2.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 5.00
i (LEE, COSTEO.5/ 0.0 008 35000 .01 .89 5.00 10,5333 om0 e 0.6 003 1623067
I 24 FISICO 0.0 0.06 Q.00 0.0 0.60 1.00 100 0,00 0.00 G080 0.6 660 .00
| COSTEQ. S/ e .03 6.3 010 (TR 50.60 55000 000 000 o b R Lo 1.9 00
| spwagsnicaies Eﬂwzﬁgg T:’lé?m ZIUE - erioy May Mla 2026 FHICO Ee) o 806 0.60 .00 300 +60 vt 6,00 9.0 el i 2:00
| prcusUrsTAmiD, | JUHIACA : COSTED.S/ 0.0 G 0.00 0.63 .00 500,00 o0 am ao a06 0.0 .00 (0.5
i 2527 FIStCO 0.6 0.e0 (L0G 0.0a 0.G0 1.00 f.00 [FRE] .00 0.0 0.0 0.00 2.00
COSTED. S/ a.ro 200 0.0 000 0.00 SO 00 L0000 aLa oo .00 0.3 0.0 1.909.00
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; 2075 FisLO 0.60 {00 1.9 C.0 O 0.0 (e ] 400 0.00 8,00 6.00 .00
| TRAESTRUCTURA (;OSTED.S! ; o :,:; ‘J‘a;g 00 E’ﬁ; &6 265 L0 .03 bR 3.0 ]
i Armansg taates EOUCATIVA GONES 240101 - i S A e L0 It D .00 LK 0.03 0.0 0,03 0.02 .00 0.0 080
i e SCE:.EE '.l:lgg;yn_,?g peer Heva He COSTED.SY! a2 FE0 e f e 200 2,00 -3 L0 Q80 249 B0 2m o
i LOCALES ESCOLARES S5t FIio am .00 1.60 0.00 0.00 0.9 0.0 0.00 0.00 0.0 0.9 0.50
| COSTED.S! L1 50340 o] )

| W

240 247 P G 256 2l 902 .00 eLe

; AFLO2.02 - ADVESTRASENTO INTEGRALY D CAUDAD FARA DOCENTES DE EpUCacion

COBIGD ACTIVIDAD OFERATI UB|GED LLX R PRICRIDM ‘ %
< 0 5 = HETA o1 ir] 0355 2h T 08 % 14 i 12
| $ Fuco a0 0.0 .00 G.00 0.00 0.0a 0.09 .00 600
ESTROISTICA: Eofjjo‘w 0;; Bu; o ] grﬂ 350 g.o: P L: (;0: w0
. e CAPSCITACIONE 214101 - s S - 110 . g ¢, .0 .00 .03 a0 .00 1,00
AT (Ll nafacansn  Juuacs  DOCHENO Mupkta 2026 COSTED.S! 0.0 820 = neo 5.5 aca 200 053 200320
i
ERREATIE: - Feca 00 a5 0. 0.0 0.0 0.00 e 2,00 0.0 1.0
- fAe .90 [: X 200 253 £.00 S03 T.00%.3G

COTEOS o5s X3

.02 1,00

2005 BYCO 0.00 90 8.5 o0l Q.00 1.00 (R
[ ; = COSTED.S/ o83 s 500 050 pog 13,022.00 ) oz BLINE
i CURSO DE CARMCiTACCY FiC i 0 f 0 ¥ ¥
smoomtions ensstes | DB e apMta 202 Fen i 0.0 0 i 0 %00 i 109
A0 STRATIVOS JOdaCA 7 COSTED.S! 6.2 1a3 oo oot 15,003.09 pog 2.0 8,000.03
7 8o e 8.00 c.o0 0.2 0,00 1.00 8,09 0.6 1.03
COSTED.S/ 352 .20 360 ] 2] o000 4 .

03 ot 1000060

0513 -

TOTAL ANUAL

122 .00 1.00 2.0 2,00 0.ed .02 .00 4.0 240 3.00
e 320 253 59 2.62 €.00 069 =] Rt 1500030

1.02 0.00 0.03 0.00 .00 .03 0.0a ke 5,00

RACICHELIZACION

211101 -

sciceoaioay eCmiazandugs (NS accion VuaypMta 2926 = 5 i ; s
LSTRUL ENTOS5 DS GESTEON H A 3.69 oL cos cto 0.03 [ullma 6.00 2.00 1100000

—_ Fo0 1.00 1.0 0.0 oo a0 c.o0 2. .00 000 300

L N e Resd FERLD o 800 jiX=x) 0 20T .03 fries) 12053450

COSTED.S/

500 Q.0 .00 0.0 003 0.2 Q.0 (U] G.03 0.89 .0 c.0a

| PLANIFICACGN: 2t COSTEQ.S/ oo EEN SR i 6.6 (2] 2 f2->) [-3=-] &L 000 ga2
SEGUENTO D2 . ] 2.0 1.00 a0 .00 i) 2 0.0 0.00 0.00 0.0 o0
AGCHO0IZ5 1PLE ENTALION DE T acoon st 1308 ol e = b i e ew ot . - %ca

FRCTECTQ EBUCATEY
LOCAL (PEL). FEl0 2.0 1.03 .00 9.09 .00 0. 003 6.03 0.0l o .00

i - CCATED.S/ 8.0 16,603.20 000 [ X3 o0 i) et 950 GG 9.3 [:55]

i COSTED TOTAL ANO 2025 5/ 229,331,732.59
COSTEQ TOTALARD 2026 §/ 219,339.333.17
COSTEO TOTAL AND 2027 57 119.348,243.17

Ut = Upidad de Madioa

ESTATV A
LR TN
\M ROMAN
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