Unidad de Gestién Educativa Local

San Roman

Juliaca Perd

N°
N° EXPEDIENT
E

APELLIDOS Y NOMBRES

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SAN ROMAN

RESULTADOS FINALES - EVALUACION DE EXPEDIENTES Y ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS C.A.S.
N° 002-2025-UE N° 301 - PERIODISTA |

PROCESO CAS Y CARGO

CONDICION

FORMACION
ACADEMICA
CAPACITACION

EXPERIENCIA

ENTREVISTA

b i
REGION PUNO

OBSERVACION

1 03778 47346503 [ROMAN ROSAS, ALDO ABAD CAS N° 002-2025-UE N° 301 - PERIODISTA | NO APTO 16 14 | 1775 23 70.75 |* No supera el puntaje minimo requerido segun el TDR en la entrevista personal
2 03697 70106339 |SALAZAR QUISPE NILTON EDER CAS N° 002-2025-UE N° 301 - PERIODISTA | NO APTO 16 12 20 22 70 |* No supera el puntaje minimo requerido segun el TDR en la entrevista personal
3 03599 46218598 (MERCADO CALLOAPAZA, RONALD OSCAR CAS N° 002-2025-UE N° 301 - PERIODISTA | NO APTO 16 12 14 23 65 |* No supera el puntaje minimo requerido seg(n el TDR en la entrevista personal
4 03717 01324067 |QUISPE VALENCIA CLAUDIO BALDOMIDO CAS N° 002-2025-UE N° 301 - PERIODISTA | NO APTO 16 16 15 21 68  |* No supera el puntaje minimo requerido seg(n el TDR en la entrevista personal
5 03585 01234019 |GUTIERREZ BRAVO, FELIPE CAS N° 002-2025-UE N° 301 - PERIODISTA | NO APTO 16 17 6 20 59  |* No supera el puntaje minimo requerido segun el TDR en la entrevista personal
6 03689 44925276 |PILCO CUELA, DEYSI JANETH CAS N° 002-2025-UE N° 301 - PERIODISTA | NO APTO 0 *No cumple en numeral 1y 2 de la parte V del TDR
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N° | EXPEDIENT DNI APELLIDOS Y NOMBRES
E

RESULTADOS FINALES - EVALUACION DE EXPEDIENTES Y ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS C.A.S.
N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

PROCESO CAS Y CARGO

CONDICION

FORMACION ACADEMICA

CAPACITACION Y/O

IZACION

ACTU

EXPERIENCIA

ENTREVISTA

PUNTAJE

OBSERVACION

1| 03729 41605152 |CHIPANA HUALLPA, ERNESTO CAS N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES NOAPTO | 16 | 20 | 20 | 23 | 79 |*Nosuperael puntaje minimo requerido segin el TDR en la entrevista personal
2| os721 40437745 |HUMPIRE COLQUEHUANCA, ELIAS HUGO CAS N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES NOAPTO | 16 | 20 | 20 | 22 | 78 |*Nosuperael puntaje minimo requerido segin el TDR en la entrevista personal
3| 03687 77039253 |VARGAS QUISPE, JHON RONNY CAS N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES NOAPTO | 18 | 20 | 12 | 23 | 73 |*Nosuperael puntaje minimo requerido segin el TDR en la entrevista personal
4| 03623 47198424 |CONDORI RAMOS, JESICA CAS N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES NOAPTO | 16 | 20 | 20 [NSP| 56 [*No se presentoala entrevista personal

5 | 03686 70099368 |ILLANES QUISPE, SENAIDA YAQUELIN CAS N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES NOAPTO | 16 | 16 | 15 |[NSP| 47 [*Nose presentoala entrevista personal

6| 03676 76505980 | YUPANQUI MAMANI, MARISOL CAS N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES NOAPTO | 16 | 13 | 11.25 | NSP| 40.25 |*No se presento a la entrevista personal

7| os727 72837151 |CHAMBILLA FIGUEROA, ROXANA FATIMA CAS N° 003-2025-UE N° 301 - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES NO APTO 0 [*No cumple en numeral 1y 2 de la parte V del TDR

Juliaca, 23 de enero del 2025

EL COMITE

FIRMA DIGITAL




