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CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L. N° 276 AMBITO DE LA UGEL SAN ROMAN

R.V.M. N° 287-2019-MINEDU/R.V.M. N° 005-2022-MINEDU

N° AREA CARGO PLAZA VACANTE cODIGO OBSERVACION
ESTRUCTURAL NEXUS
01 UGEL SAN | ESPECIALISTA EN LSGH. DE: JOSE IGNACIO MAMANI 1161111214F9 APARTIR DE 28-03-
ROMAN RACIONALIZACION | QUISPE R.D. N° 0835-2025-DUGEL-SR 2025 AL 04/06/2025
CRONOGRAMA:
N° ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FIN
01 | Publicacion del cronograma y convocatoria El comité 26-03-2025 | 26-03-2025
02 | Presentacion de expedientes de los postulantes (presencial Postulante 27-03-2025 | 28-03-2025
por la Oficina de Mesa de partes de la UGEL-SAN ROMAN),
a partir de las 8:30 a.m. A 4:00 p.m.
03 | Evaluacién de expedientes El comité 31-03-2025 | 31-03-2025
04 | Publicacién preliminar de evaluacion de expedientes. El comité 31-03-2025 | 31-03-2025
05 | Presentacion de reclamos por escrito. Postulante 01-04-2025 | 01-04-2025
a partir de las 8:30 a.m. A 12:00 m.
06 | Absolucién de reclamos. El comité 01-04-2025 | 01-04-2025
a partir de las 01:30 a.m. A 4:00 p.m.
07 | Publicacién final de evaluacion de expedientes. El comité 01-04-2025 | 01-04-2025
08 | Entrevista grupo profesional El comité 02-04-2025 | 02-04-2025
09 | Adjudicacion de plazas a partir de 9:00 a.m. El comité 03-04-2025 | 03-04-2025
-En el caso que el postulante ganador no suscriba el Acta de
Adjudicacion o desista del proceso, se procedera a convocar
al accesitario.

Juliaca, 26 de marzo de 2025.
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