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Juiaca, 1 1 MAR 2025
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SERORES (AS):

DIRECTORES (AS) DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LOS NIVELES: EBR, EBA, EBE DEL
AMBITO DE LA UGEL SAN ROMAN

Puno. -

ASUNTO : CUMPLIMIENTO DE LA JORNADA LABORAL DOCENTE PARA LA MEJORA DE LOS
APRENDIZAJES

REFERENCIA : LEY N° 29944
OFICIO MULTIPLE N° 0077-2025-GR-PUNO/GRDS/DREP/DGP
DIRECTIVA REGIONAL N° 002-2025- GRP/GRDS/DREP/DGP
De mi consideracion:

Por medio del presente, se traslada el Oficio Multiple N° 0077-2025-GR-PUNO/GRDSDREP/DGP, emitido por la
Direccién Regional de Educacién de Puno y en cumplimiento de las disposiciones establecidas en el documento de
referencia, sobre la jomada laboral docente para la mejora de los aprendizajes en las Inslituciones Educativas, por
lo expuesto se exhorta a los Direclores a garanlizar es estricto cumplimiento de las disposiciones establecidas:

- Lajomnada de trabajo del profesor en la IE Publica de gestion directa e instituciones educativas piblicas de

gestion privada es de lunes a viernes, encontrandose PROHIIDO conceder dia libre al profesor (salvo
problemas de salud, debidamente justificados y que no afecten el servicio educalivo) bajo responsabilidad
de quien lo otorgue. (inciso a), numeral 6.2 de la Resolucién Viceministerial N° 148-2023 MINEDU.,
La jornada de trabajo del profesor se determina de acuerdo al érea de gestion en la que se desemperia
(...)- La hora pedagdgica es de cuarenta y cinco (45) minutos. (Articulo 65, inciso a) de |a Ley de Reforma
Magisterial, Ley N ° 29944), pudiéndose adecuar inicamente en aquellas IIEE con doble turno en el nivel
secundario.

- Se reitera que estan prohibidas todas las actividades extracurriculares, tales como ensayos de marchas,
juegos magisteriales, celebraciones y olras que perjudiquen el cumplimiento de las horas lectivas durante
la jornada laboral, bajo responsabilidad funcional y administrativa.

El director de la Institucién Educativa es el responsable del cumplimiento de las disposiciones y normativa
vigente.

Sin otro particular, me despido de usted expresandole las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
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SENORES ¢ DIRECTORES DE LAS UGEL:
) Azdngaro, Carabaya, Chucullo-Jull, Crucero, El Collao,
ok Huancand, Lampa, Malgar, Moho, San Antonio de Putina, Puno,
\.\ San Romin, Sandla y Yunguyo.
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%Sl’)NTO : CUMPLIMIENTO DE LA JORNADA LABORAL DOCENTE PARA LA
S MEJORA DE LOS APRENDIZAIJES
REFERENCIA ¢ Resolucion Viceministerial N® 148-2023-MINEDU

Ley N° 29944
Directiva Regional N° 002-2025-GRP/GRDS/DREP/DGP

La Direccion Regional de Educacidn de Puno (DREP) renueva su confianza en su compromiso con
la transformacion de la educacién en nuestra regién. En.concordancia con las normas de [a
referencia, les instamos a hacer cumplir en las Instituciones Educativas de su jurisdiccion las

siguientes precisiones:

- La jornada de trabajo del profesor en la IE puablica de gestion directa e instituciones
educativas publicas de gestion privada es de lunes a viernes, encontrdndose PROHIBIDO
conceder dia libre al profesor (salvo problemas de salud, debidamente justificados y que
no afecten el servicio educalivo), bajo responsabilidad de quien lo otorgue. (Inciso a),
numeral 6.2 de la Resolucién Viceministerial N® 148-2023-MINEDU).

- lajornada de trabajo del profesor se determina de acuerdo al drea de gestién en la que
se desempeiia (...). La hora pedagdgica es de cuarenta y cinco (45) minutos. (Articulo 65,
inciso a) de la Ley de Reforma Magisterial, Ley N® 29944), pudiéndose adecuar Unicamente
en aquellas IIEE con doble turno en el nivel secundario.

- Se reitera que eslan prohibidas todas las aclividades extracurriculares, tales como
ensayos de marchas, juegos magisteriales, celebraciones y otras que perjudiquen el
cumplimiento de las horas lectivas durante la jornada laboral, bajo responsabilidad

funcional y administrativa.
- El director de la Institucion Educativa es el responsable del cumplimiento de las

disposiciones y normativa vigente,

Ln tal sentido, se le solicita tomar en cuenta lo indicado a fin de garantizar el cumplimiento de.
las horas lectivas en las IIEE,

Aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimlentos de mi especial consideracidn.

Alentamente,
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