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UNIDADDE GESTION EDUGATIVA LOGAL

San Roman

REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA

Que, por motivos de recarga laboral y otros, el comité comunica a los postulantes
del PROCESO DE REASIGNACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL
REGIMEN LABORAL D.L. N° 276 — DEL AMBITO DE LA UGEL SAN ROMAN,
sobre la reprogramacion del citado proceso, conforme a lo siguiente:

°

evaluacion de expedientes.

F‘J Actividades del Proceso _lnicio | Fin | Responsable |
| 1 Convocatoria, _103/11/2025 | 04/11/2025 _| Comité
[ 2 Publicacién de plazas vacantes 05/11/2025 | 07/11/2025 | Comité ==
3 | Presentacién de expedientes. 10/11/2025 | 13/11/2025 | Administrados

4 Evaluacion de expedientes. | 14/11/2025 | 14/11/2025 | Comité

5 Publicacion preliminar de la '18/11/2025 18/11/2025

i Comité

| 6 | Presentacion de reclamos 19/11/2025 ' 19/11/2025 | Administrados
7| Absolucion de reclamos. 19/11/2025 | 19/11/2025 | Comité
8 | Publicacion de resultados finales 20/11/2025 | 20/11/2025 Comité
9 | Adjudicacion de plazas. ] 24/11/2025 | 24/11/2025 | Comité

L 10_| Emision de la Resolucion DRE/UGEL. | 25/11/2025 | 28/11/2025 | Comité

11 _| Vigencia de Rotacion. 1 01/01/2026 | .

El comité
Juliaca, 17 de noviembre de 2025
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